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报告说明

本报告所引数据来源如下：

1.毕业生就业统计数据。来源于上海 24365 大学生就业服务网，主要涉及毕业

生的规模和结构、毕业去向及落实率、就业流向等，数据统计截止日期为 2025年

8月 25日。

2.毕业生调研数据。委托第三方数据调查公司（麦可思）面向本校 2025届毕业

生开展调研，调研覆盖面达到 41.50%，主要涉及就业相关数据分析及对人才培养

工作的反馈等，数据统计截止日期为 2025年 11月 11日。

3.用人单位调研数据。委托第三方数据调查公司（麦可思）面向本校 2025届毕

业生就业单位开展调研，调研覆盖面达到 10.16%，主要涉及用人单位对毕业生满

意度及能力评价等，数据统计截止日期为 2025年 11月 24日。
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第一章 毕业生就业基本情况

一、毕业生规模与结构

(一)总体规模

学校 2025 届毕业生总人数为 6232 人。其中，研究生 1493 人，本科生 4401

人，专科生 338人。

图 1-1 2025届毕业生规模

图 1-2 毕业生学历结构

(二)结构分布

1.性别结构

学校 2025届毕业生中，男生 3893人，女生 2339人，男女性别比为 1.66:1。
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2.生源结构

学校 2025届毕业生中，上海生源占比为 32.93%；上海市外生源主要来自安徽

（9.00%）、河南（7.70%）、江苏（5.12%）等 30个省（直辖市/自治区）。

二、毕业去向及落实率

(一)总体毕业去向及落实率

1.毕业去向落实率

截至 2025 年 8月 25 日，学校 2025 届毕业生毕业去向落实率为 97.51%。其

中，研究生毕业去向落实率为 97.52%，本科生毕业去向落实率为 97.48%，专科生

毕业去向落实率为 97.93%。

图 1-3 2025届毕业生毕业去向落实率分布

2.毕业去向

学校 2025届毕业生中，“签就业协议形式就业”（4018人，占比 64.47%）、

“签劳动合同形式就业”（1117人，占比 17.92%）、“境内升学”（624人，占

比 10.01%）、“出国（境）升学”（206人，占比 3.31%）、“应征义务兵”（52

人，占比 0.83%）、“自主创业”（26人，占比 0.50%）等。
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三、就业流向1

(一)就业区域分布

学校 2025届毕业生就业区域以上海为主，占就业毕业生总数的 69.47%；其余

毕业生主要在江苏（7.22%）、浙江（4.36%）、山东（2.67%）、安徽（2.65%）

和广东（2.55%）等省（直辖市/自治区）就业。

(二)单位性质分布

学校 2025届毕业生主要流向民营企业（71.51%）、国有企业（19.67%）和外

商投资企业（3.81%）。

(三)就业行业分布

学校 2025届毕业生就业行业分布与学校专业设置及培养定位相契合；主要流

向了“制造业”（35.70%）、“交通运输、仓储和邮政业”（10.80%）、“科学

研究和技术服务业”（9.22%）等。

(四)就业职业分布

学校 2025届毕业生从事的职业主要为“工程技术人员”，占比为 28.85%，其

余依次为其他人员（26.73%）、办事人员和有关人员（12.29%）、其他专业技术

人员（9.54%）、商业和服务业人员（7.34%）、生产和运输设备操作人员

（4.42%）、教学人员（2.29%）、金融业务人员（2.10%）、科学研究人员

（1.61%）、文学艺术工作人员（1.40%）等。

(五)500 强及行业知名企业就业

学校 2025届毕业生中，共有 2331名毕业生进入中国东方航空集团有限公司、

中国宝武钢铁集团有限公司、中国国家铁路集团有限公司、上海电气集团股份有限

公司、中国银行股份有限公司、中国农业银行股份有限公司、中国建设银行股份有

1针对毕业去向为签就业协议形式就业、签劳动合同形式就业、其他录用形式就业、应征义务兵、自主创业、
国家/地方项目、定向委培在职、自由职业的毕业生（共计 5247 人）进一步统计分析其就业地区、就业单位、
就业行业、就业职业等分布。
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限公司、中国工商银行股份有限公司、上海华力集成电路制造有限公司等 500强及

行业知名企业就业，占就业毕业生总数的 44.43%。

(六)服务重大战略情况

学校 2025届毕业生中，有 4233名毕业生主动服务“一带一路”建设，有 4392

名毕业生服务“长三角一体化发展”等国家重大战略，占就业毕业生总数的

90.55%；3192 名毕业生服务上海“3+6”新型产业体系，占就业毕业生总数的

60.83%；52名毕业生应征义务兵，占就业毕业生总数的 0.99%；17名毕业生基层

就业，占就业毕业生总数的 0.32%。

四、继续深造

学校 2025届毕业生中，共有 830人升学深造，占毕业生总数的 13.32%。

(一)境内升学

1.境内升学率

2025届毕业生中，共有 624人境内升学，境内升学率为 10.01%。其中，研究

生 83人、本科生 475人、专科生 66人。

2.境内升学主要院校

境内升学毕业生中，研究生主要流向“双一流”建设高校，本科生、专科生主

要流向本校。

(二)境外升学

学校 2025届毕业生中，共有 206人境外升学，占毕业生总数的 3.31%。其中，

研究生 12人、本科生 189人、专科生 5人。主要流向为英国（27.67%）、澳大利

亚（15.05%）和韩国（13.59%）等。
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图 1-4 2025届毕业生境外升学主要国家（地区）分布

注：境外升学主要国家（地区）指升学人数≥5人的国家（地区）。
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第二章 就业质量分析

一、工作满意度

学校 2025届毕业生对目前工作的满意度较高，达 94.31%。

图 2-1 2025 届毕业生对就业工作满意度

二、职业期待吻合度

学校 2025届毕业生目前所从事工作与职业期待的吻合度较高，达 91.66%。

图 2-2 2025届毕业生职业期待吻合度
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第三章 就业对人才培养工作的反馈

一、毕业生评价

(一)对母校的满意度

学校 2025届毕业生对母校总体满意度较高，达 99.45%。其中，本科生最高达

99.68%，研究生次之为 98.63%，专科生为 94.87%。

图 3-1 2025 届毕业生对母校的满意度

图 3-2 2025届各学历层次毕业生对母校的满意度评价

(二)对产教融合培养模式的评价
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95.94%的 2025 届毕业生认为产教融合培养模式具有一定的效果，96.70%的

2025届毕业生认为产教融合培养模式对就业具有一定促进作用。

图 3-3 2025届毕业生对产教融合培养模式效果的评价

图 3-4 2025 届毕业生对产教融合培养模式的促就业作用评价
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二、用人单位评价

1.总体满意度

用人单位对学校 2025届毕业生的总体满意度达 98.51%。

图 3-7 用人单位对 2025届毕业生的总体满意度评价

2.政治素养满意度

用人单位对学校 2025届毕业生政治素养的满意度达 100%。

图 3-8 用人单位对 2025届毕业生政治素养的满意度评价
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3.专业水平满意度

用人单位对学校 2025届毕业生专业水平的满意度达 98.46%。

图 3-9 用人单位对 2025届毕业生专业水平的满意度评价

4.职业能力满意度

用人单位对学校 2025届毕业生职业能力的满意度达 99.26%。

图 3-10 用人单位对 2025届毕业生职业能力的满意度评价
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上海工程技术大学

勤奋、求是、创新、奉献
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